
 

 

 

 

 

 

 

 

 

LUS : Gouvernance et ingénierie des affaires bancaires industrielles et commerciales 

Responsable : AIT LEMQEDDEM HAMID 

Tél : 06 61 54 19 11 / 06 68 91 56 71  

Email : hamid.aitlemqeddem1@uit.ac.ma 

Coût total de la formation : 20000 DH + 1000 frais de dossier non remboursables 

-Présentation générale de la formation : La filière « Gouvernance et Ingénierie des 

Affaires Bancaires, Industrielles et Commerciales » est une Licence d'Université 

Spécialisée dispensée à l'ENCG Kénitra (Université Ibn Tofail). Elle forme les lauréats aux 

fondamentaux de la gouvernance et de l'ingénierie appliquées aux secteurs bancaire, 

industriel et commercial, en combinant gestion de production et qualité, GRH, ERP, 

systèmes d'information et stratégie commerciale. Organisée sur deux semestres (S5-S6, 

682h, 60 crédits), elle associe modules disciplinaires, langues étrangères et 

compétences numériques. Elle prépare des professionnels polyvalents aptes à 

accompagner la performance des organisations bancaires, industrielles et commerciales. 

-Conditions d'accès et Modalité de sélection : Titulaire d’un bac+2 et Étude du dossier de 

candidature. 

-Objectifs de la formation : 

 Maîtriser les principes de gouvernance appliqués aux organisations bancaires, 

industrielles et commerciales; 
 Développer une expertise en ingénierie des affaires bancaires; 
 Acquérir les outils de gestion de la production et de la qualité; 
 Maîtriser la gestion des ressources humaines en contexte organisationnel; 
 Utiliser les progiciels de gestion intégrée (ERP); 
 Piloter des projets d'entreprise (dossier d'entreprise, projet tutoré); 
 Comprendre l'environnement socioéconomique et juridique de l'entreprise; 
 Renforcer  les compétences en langues étrangères et en communication professionnelle; 

Développer des compétences numériques avancées; 

Sensibiliser aux enjeux de droit, civisme et citoyenneté en entreprise. 
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- Programme de la formation : 

Semestre 5 (341h – 30 crédits) : 

 M357 – Environnement socioéconomique et juridique de l'entreprise (50h, 5 crédits); 

 M351 – Gestion de la production et de la qualité (50h, 5 crédits); 
 M352 – Gestion des ressources humaines (50h, 5 crédits); 

 M353 – Progiciels de gestion intégrée (ERP) (50h, 5 crédits); 

 M354 – Dossier d'entreprise (50h, 4 crédits); 

 M355 – Langues Étrangères (46h, 3 crédits); 

 M356 – Digital Skills II : Excel avancé (45h, 3 crédits). 

 
-Semestre 6 (341h – 30 crédits) : 

 M365 – Gouvernance et ingénierie des organisations bancaires (50h, 5 crédits); 

 M366 – Gouvernance et ingénierie du système d'information (50h, 5 crédits); 

 M361 – Gouvernance et ingénierie des affaires industrielles (50h, 5 crédits); 

 M362 – Gouvernance et ingénierie des affaires commerciales (50h, 5 crédits); 

 M367 – Projet tutoré (50h, 4 crédits); 

 M363 – Langues Étrangères (46h, 3 crédits); 

 M364 – Droit, Civisme et Citoyenneté (45h, 3 crédits). 

-LIEN DE PRE-INSCRIPTION :  
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfK7TV0XZVJhdFcTSJ_YD2aVm
Xn6EoepFoYqd5tKcvXBchQcg/viewform?pli=1 
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