
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لمجلس   الداخلي  النظام
 

الوطنیة للتجارة والتسییر  

 بالقنیطرة 

 المدرسة 
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 دیبــــــــــــــــاجــــــــــــــــــة 
 

 
بالقنیطرة،    والتسییر   للتجارة  الوطنیة  المدرسة  مجلس   سیر   تنظم   التي المقتضیات  على  النظام   ھذا   یشتمل

 : وتنظم عـلاقات الأعضاء فیما بینھم طبقا لأحكام

  2000 2000) مـاي   (19  1421 صفر  15 بتاریخ   الصادر  1.00.199 رقم   الشریف   الظھیر   •

المتعلق بتنظیم التعلیم العالي والمراسیم والنصوص التنظیمیة   01.00 والقاضي بتنفیذ القانون رقم

 المتخذة لتطبیقھ؛ 

 بتحدید   2002) یونیو   (4  1423 الأول  ربیع  22 في   الصادر  2328012 رقم  المرسوم   •

 .سیرھا  كیفیات  وكذا   أعضائھا   انتخاب  أو  تعیین  وكیفیة   الجامعیة  المؤسسات  مجالس   تألیف 

 ترجح   الشك  حالة   وفي   العمل،  بھا   الجاري  والتنظیمیة  التشریعیة  الأحكام   یغیر   أن  النظام   لھذا   یمكن   ولا 

 .لتطبیقھ   المتخذة  والنصوص  01.00 رقم  القانون  أحكام  وحدھا 

 
 المؤسسة   مجلس  :الأول  الباب

 والعضویة   التألیف  :الأول  الفصل
 

 

  یتألف مجلس المؤسسة للمدرسة الوطنیة للتجارة والتسییر بالقنیطرة من أعضاء بحكم القانون  :1  المادة
 :وأعضاء معینین وأعضاء منتخبین

 :القانون  بحكم  الأعضاء  ✓

 رئیسا؛   بصفتھ  المدرسة  مدیر     •

 المجلس؛  قبل من  مقررا  منھما  واحد  یعین  مساعدان  مدیران    •

 .الشعب   رؤساء    •

 

 :المعینون  الأعضاء  ✓

  أربع شخصیات من خارج المؤسسة تعین من لدن رئیس الجامعة باقتراح من مدیر المدرسة بعد استشارة

 .المدیرین المساعدین ورؤساء الشعب

 :المنتخبون الأعضاء  ✓

 :الباحثون   الأساتذة   ▪

 العالي؛   التعلیم   أساتذة  عن  منتخبین  ممثلین  أربعة   •

 المؤھلین؛  المحاضرین  الأساتذة  عن  منتخبین  ممثلین  أربعة   •

 الذین   الثانوي  التعلیم   من  الثاني  السلك  وأساتذة  المحاضرین  الأساتذة  عن  منتخبین   ممثلین  أربعة   •

 .المؤسسة  في  تربویة  بمھام   یقومون 
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 :والتقنیة   الإداریة  الأطر   ▪

 ؛ 5 إلى  1 من   السلم   إلى  المنتمین  والتقنیة  الإداریة  الأطر   عن   منتخب  واحد   ممثل   •

 ؛ 9 إلى  6 من   السلم   إلى  المنتمین  والتقنیة  الإداریة  الأطر   عن   منتخب  واحد   ممثل   •

 .فوق  فما   10 من   السلم   إلى  المنتمین  والتقنیة  الإداریة  الأطر   عن  منتخب  واحد   ممثل   •

 

 :الطلبة   ▪

 الأول؛   السلك  طلبة  عن  منتخب   واحد  ممثل    •

 الثاني؛  السلك  طلبة  عن منتخب  واحد  ممثل   •

 .الثالث  السلك  طلبة  عن  منتخب  واحد   ممثل   •

 

المدرجة في جدول   النقط  یدعو بصفة استشاریة كل شخص معني أو مؤھل، حسب  أن  المجلس  لرئیس  یمكن 

 .أعمال المجلس یرى فائدة في حضوره

 .اجتماعاتھ  استشاریة  بصفة  ویحضر  المجلس   كتابة  للمؤسسة   العام   الكاتب  یتولى

  یتولى الكاتب العام حفظ محاضر المجلس ووثائقھ ووضعھا رھن إشارة أعضاء المجلس للاطلاع علیھا 

 .عند الحاجة

 قابلة   سنوات   ثلاث  لمدة  أعلاه   1 المادة   في إلیھم المشار  المؤسسة   مجلس  أعضاء   ینتخب   أو   یعین   :2  المادة

 الإداریین   الموظفین   وممثلي   الباحثین  الأساتذة   وممثلي   المعینین  للأعضاء  بالنسبة   واحدة  مرة  للتجدید 

 .الطلبة  لممثلي  بالنسبة  سنتین  ولمدة  والتقنیین،

  إذا فقد عضو الصفة التي عین أو انتخب من أجلھا أو استقال من المجلس أو وقع في حالة فقدان  :3  المادة
العمل    بھا   الجاري  والقوانین  للنصوص   وفقا   وذلك  المتبقیة  للفترة  بالنسبة  تعویضھ  یتم   الانتخابیة،  الاھلیة

 :على الشكل التالي

 بھا؛   عینوا   التي الكیفیة  بنفس   تعویضھم  یتم   :المعینین  للأعضاء  بالنسبة    •

 لا   أجل  خلال  بھا   انتخبوا   التي  الكیفیة  بنفس   تعویضھم   یتم   :الباحثین   الأساتذة   لممثلي  بالنسبة    •

 المقعد؛   ھذا   شغور   لتاریخ   الموالیة  یوما   ستین  یتجاوز 

 بالمترشح  تلقائیا   التعویض  یتم   :الطلبة   وممثلي  والتقنین   الإداریین   الموظفین   لممثلي   بالنسبة   •

 .المنتخب  المترشح   بعد   مباشرة  المرتب

  تقدم الاستقالات كتابیا إلى رئیس المجلس الذي یحیط المجلس علما بھا في أقرب وقت ویتخذ :4  المادة 
 .الإجراءات اللازمة لتعویض العضو المستقیل 

 

 

 الفصل  :الثاني مھام  مجلس  المؤسسة 
 

 

 :المؤسسة  مجلس   فإن  العالي،  للتعلیم   المنظم   01.00 القانون  لھ یخولھا  التي للاختصاصات طبقا   :5  المادة 
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  المبادرات   كل   دعم  وكذا   العلمي   والبحث   الجامعي   التكوین  میداني   في   المجلس   أداء  تطویر  على   یعمل    •

 الرامیة إلى تشجیع التنمیة المحلیة والجھویة وإشعاع الجامعة؛ 

  ینظر في جمیع المسائل المتعلقة بمھام المدرسة وحسن سیرھا، ویمكن أن یقدم اقتراحات في ھذا   •

 الشأن إلى مجلس الجامعة؛ 

 المؤسسة؛   بمیزانیة  تتعلق اقتراحات   بإعداد   یقوم    •

 ومراكز؛   ومصالح  شعب   من   الھیاكل  مختلف   على   المالیة  الوسائل   توزیع  یتولى    •

 المختبرات؛   إحداث  مشاریع   على  یوافق    •

 المدرسة؛   بالتكوینات   الخاصة  المعلومات  مراقبة  ونظام   والامتحانات  الدراسة  نظام   بإعداد   یقوم    •

  یقترح على مجلس الجامعة جمیع الإصلاحات المتعلقة بالتكوینات المدرسة داخل المؤسسة، ویتخذ   •

 كل إجراء ذي طابع بیداغوجي یھدف إلى تحسین جودة التكوین؛ 

  یقترح على مجلس الجامعة التدابیر الرامیة إلى تحسین توجیھ وإعلام الطلبة والتشجیع على تنظیم   •

 الأنشطة الثقافیة والریاضیة؛ 

 سیرھا؛   وحسن  المؤسسة  بمھام   المتعلقة  المسائل   جمیع  في  یتداول   •

 المؤسسة؛  سیر   تحسین  إلى  الرامیة  الإجراءات  جمیع  یتخذ    •

 للمصادقة؛  الجامعة  مجلس   على   المراكز  إحداث  اقتراحات   یعرض   •

 للمصادقة؛   الجامعة  مجلس   على  یعرض   الذي  الداخلي  نظامھ  بإعداد   یقوم    •

 ومكوناتھا؛   المؤسسة  لھیاكل  المنظمة  الداخلیة الأنظمة جمیع   على   یصادق   •

 في   یحدث   • حظیرتھ  لجانا  منھا   دائمة، لجنة  للبحث  العلمي  والتعاون  ولجنة  للشؤون البیداغوجیة 

ولجنة لتتبع المیزانیة ولجنة للشؤون الثقافیة والریاضیة والتواصل، وإن اقتضى الحال لجانا خاصة  

 لدراسة مسألة معینة؛ 

 سیرھا؛  وكیفیة  وتألیفھا   الدائمة   اللجان  عدد   للمؤسسة  الداخلي  النظام   في  یحدد    •

 الرأي؛   لإبداء  الجامعة  مجلس   على   الاعتماد  طلبات   یعرض   •

  وذلك  علیھا   الحصول  وشروط  تحضیرھا   كیفیة  وكذا   بالمدرسة  الخاصة  الشھادات   إحداث  یقترح   •

  فیما یخص التكوین الأساسي والتكوین المستمر، ثم یعرضھا على أنظار مجلس الجامعة للتقریر 

 فیھا؛ 

  یقترح على مجلس الجامعة تحدید ھیاكل التعلیم والبحث والھیاكل الإداریة وكذا تنظیمھا وشروط   •

 التعیین في مختلف ھیاكلھا الإداریة؛ 

  القرارات  وتبلغ  .تنظیمي  بنص   المحددة  الشروط  وفق  للطلبة  بالنسبة  التأدیبیة   السلطة  یمارس    •

 .التأدیبیة للطلبة المعنیین بالإعلان عنھا بالأماكن المخصصة للطلبة

 

 الفصل  :الثالث  سیر مجلس  المؤسسة 
 

 

 .النظام   ھذا   في  المحددة   الشروط  وفق  أعمالھ  جدول  ویحدد  المؤسسة  مجلس   المدیر   یرأس   :6  المادة 
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 على   المجلس   أعضاء  ثلث   من  مكتوب   بطلب  أو  منھ   بمبادرة  رئیسھ  من  بدعوة  المجلس   ینعقد  :7  المادة 
فیھا    یتدارس   محاسبیة،  سنة  كل  في   الأقل  على مرات  وثلاث  ذلك،  المؤسسة  حاجة  استلزمت  كلما   الأقل،

 :من بین النقاط المدرجة في جداول أعمالھ

 التركیبیة؛   قوائمھا   وحصر   المنتھیة  المحاسبیة  السنة میزانیة   تنفیذ   دراسة    •

 .عملھا   وبرنامج  الموالیة  السنة  میزانیة  وحصر  دراسة   •

 وإذا لم یتوفر .ینعقد مجلس المؤسسة ویتداول بصفة قانونیة بحضور نصف أعضائھ على الأقل  :8 المادة 
 .النصاب القانوني، جاز بعد ثمانیة أیام عقد اجتماع ثان بصفة قانونیة دون اعتبار شرط النصاب 

  إذا ثبت لمجلس الجامعة أن الأعضاء المنتخبین لمجلس المؤسسة غیر معینین من لدن نظرائھم  :9 المادة 
 .داخل الآجال المقررة، اعتبر المجلس مكونا بصفة قانونیة بحضور باقي أعضائھ

  ویبلغھ للأعضاء مع الدعوة للاجتماع والوثائق یحدد الرئیس مشروع جدول أعمال المجلس  :10  المادة 

  أیام على الأقل قبل موعد انعقاده، ولكل عضو أن یقترح إدراج نقط إضافیة في أجل لا یقل  7 المتعلقة بھ 

 .المجلس  أشغال بدایة  في  على مشروع جدول الأعمال المصادقة  وتتم   .انعقاد المجلس  قبل  ثلاثة أیام  عن

 وفي  .یعین المجلس مقررا من بین أحد المدیرین المساعدین وذلك باقتراح من رئیس المجلس  :11 المادة 
  حالة وجود عارض یمنع المقرر الرسمي من الحضور، یعین الرئیس في بدایة أشغال المجلس مقررا من 

 .بین الحاضرین

ویتولى المقرر متابعة أشغال المجلس وتحریر محاضر الاجتماعات تلخص فیھا كل التدخلات والمناقشات  

 .وتسجل بھا كل القرارات والتوصیات

 ھذا   لمقتضیات  وفقا   مناقشاتھ  سیر   حسن  على  ویحرص   المجلس   أعمال  بتسییر   الرئیس   یقوم   :12المادة

 .علیھا   المصادقة  تمت   التي  بالقرارات  التذكیر  المجلس   أشغال  اختتام   قبل  یتولى  كما   الداخلي  النظام 

 إلى   علیھ،   المجلس   ورئیس   المقرر  توقیع  بعد  الاجتماع،  محضر  مشروع   من  نسخة   ترسل   :13  المادة 

 .المجلس   اجتماع  بعد  یوما  15 خلال   المجلس   أعضاء 

 15 أجل   داخل   المجلس   رئیس   إلى   علیھ  اعتراض  أي  كتابیا  یرد  لم  إذا  نھائیا  المحضر  یعتبر  :14  المادة 

 في   الملاحظات   تعرض  المحضر،  صیاغة  أو  مضمون  على   الاعتراض  حالة  وفي   .إرسالھ  تاریخ  من  یوما

 المحضر  من  نسخة   وترسل   .النھائي  المحضر  على   والمصادقة  مناقشتھا   قصد   الموالي   الاجتماع  بدایة

المؤسسة    مكونات  مختلف   على   ویعمم  الأعضاء،  جمیع  إلى   المجلس،   ورئیس  المقرر  من  توقیعھ  بعد  النھائي،

 .بكافة وسائل التواصل المتاحة

  وتتخذ القرارات بأغلبیة الأعضاء .لكل عضو في المجلس صوت واحد غیر قابل للتفویض :15  المادة 
 .الحاضرین، وفي حالة تعادل الأصوات یرجح الجانب الذي ینتمي إلیھ الرئیس 

  المجلس   إذا طلب ذلك رئیس   سریا التصویت   یكون  أن ویمكن  عادة برفع الأیدي، التصویت   یتم :16 المادة 
 .أو بعض الأعضاء الحاضرین

 صندوق   في   بطاقتھ لوضع باسمھ عضو كل   على   بالنداء   المقرر  یقوم سریا،  التصویت  كان إذا :17  المادة 

 .الاقتراع
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لا یصح لأي   ".ممتنع"، وفي حالة الامتناع بكلمة "لا"، وبعدم المصادقة بلفظ "نعم"یعبر بالمصادقة بلفظة 

 .عضو أن یتراجع عن تصویتھ بعد اختتام عملیة التصویت

 رسمیة   بصفة  النتیجة  یعلن ثم   .الأصوات   فرز  مھمة  ویتولى  التصویت   عملیات   المقرر یراقب  :18  المادة 

 :كالتالي 

................... 

................... 

................... 

................... 

................... 

................... 

 :المصوتین  الأعضاء  عدد   •

 :الملغاة   الأصوات  عدد    •

 :عنھا  المعبر  الأصوات   علد   •

 :بنعم  المصوتین  علد    •

 :بلا  المصوتین  عد   •

 :الممتنعین   الأعضاء عدد    •

 المطلقة بالأغلبیة  أو بالإجماع  .............ب  المتعلق  ...............رقم  القرار  على  المجلس  صادق  -
 .أو بالأغلبیة النسبیة

 بالأغلبیة   أو  بالإجماع  .............  ب   المتعلق  .............  رقم  القرار  على   المجلس   یصادق   لم   -

 .النسبیة  بالأغلبیة  أو  المطلقة
 

 

 الفصل  :الرابع أدبیات العضویة  بالمجلس
 

 

  بالمجلس شخصیة، سواء تعلق الأمر بالأعضاء بحكم القانون أو الأعضاء  تعتبر العضویة  :19  المادة 
 .المنتخبین، وبالتالي لا یجوز تفویضھا أو الإنابة فیھا لعضو آخر من المجلس أو لشخص من خارجھ

 یجب على أعضاء المجلس أن یلتزموا بحضور اجتماعاتھ وذلك في التاریخ والوقت والمكان :20 المادة 
 .المحددین في الاستدعاءات الموجھة إلیھم 

  تتنافى العضویة بالمجلس مع كل نشاط أو عمل من شأنھ أن یمس باستقلالیة العضو، كإنجاز  :21  المادة 
وفي ھذه الحالة، یتخذ رئیس المجلس التدابیر والإجراءات   .خدمات مباشرة أو غیر مباشرة لفائدة المؤسسة

 .اللازمة

  ینتمي   التي   الھیئة  عن  النظر   بصرف   الأعضاء،  زملائھ  باحترام  بالمجلس   عضو  كل   یلتزم  :22  المادة 
 .إلیھا أو التي یمثلھا، ولاسیما احترام حریة التعبیر والرأي والمناقشة

في   یلتزم أعضاء المجلس باحترام سریة ما یروج ضمن مداولات ونقاشات اجتماعات المجلس  :23  المادة 

 .إطار حریة التعبیر

 .المجلس   أشغال من   بالأمر   المعني  ینسحب أعضائھ،  أحد  یخص   شأن  في  المجلس   تداول  أثناء  :24  المادة 
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 الثاني   الباب

 للمجلس   والخاصة  الدائمة  اللجان
 

 

 مسألة   لدراسة  خاصة  لجانا  الحال اقتضى  وإن  دائمة لجانا   حظیرتھ  في المؤسسة  مجلس   یحدث :25  المادة

 .معینة

  أنظر الملحق المرفق بھذا ( ویحدد في النظام الداخلي للمؤسسة عدد اللجان الدائمة وتألیفھا وكیفیة سیرھا 

 ).النظام والمتضمن للمقتضیات الخاصة باللجان

 
 الثالث   الباب

 وختامیة   خاصة   مقتضیات 
 

 

 .المؤسسة  مجلس   قرارات  تنفیذ   على  المؤسسة  رئیس   یسھر   :26  المادة

 تعذر وإذا  .أعضائھ بأغلبیة اجتماعاتھ  إحدى  في الداخلي نظامھ  على المؤسسة مجلس  یصادق  :27  المادة 

 للأعضاء   النسبیة  بالأغلبیة  علیھ  ویصادق  استثنائیة،  دورة  في  عرضھ  یتم   الأغلبیة   ھذه  على  الحصول

ویعرض النظام الداخلي المصادق علیھ من طرف مجلس المؤسسة على أنظار مجلس الجامعة    .الحاضرین 

 .للمصادقة

 وتخضع   .المجلس   أعضاء  ثلث   أو  الرئیس   من  بمبادرة   الداخلي   النظام  ھذا  تعدیل   یمكن  :28  المادة 

 .أعلاه  27 بالمادة  الواردة  المقتضیات  لنفس   التعدیلات  على  المصادقة

  یدخل ھذا النظام الداخلي حیز التنفیذ بعد موافقة مجلس المؤسسة علیھ وبعد المصادقة علیھ :29  المادة 
 .من لدن مجلس الجامعة

  2025/10/02. تمت مصادقة مجلس المؤسسة على ھذا النظام الداخلي بتاریخ

 ....../....../2025. بتاریخ  الداخلي   النظام  ھذا  على   الجامعة  مجلس   مصادقة  تمت 
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 خاص   ملحق 

 المؤسسة   لمجلس  والخاصة  الدائمة  باللجان
 
 

 
 العالي،   للتعلیم  المـنظم  01.00 القـانون  من  22 المادة  من  الأخیرة  الفقرة  في   الواردة  للمقتضیات  طبقا 

 .معینة  مسألة  لدراسة خاصة   لجانا   الحال  اقتضى   وإن  دائمة  لجانا   حظیرتھ  في  المؤسسة  مجلس   یحدث

 
 

 الدائمة   اللجان

 الدائمة اللجان  إحداث

 :التالیة  الدائمة  اللجان  لھ،  اجتماع  أول  أثناء  حظیرتھ،  في  المؤسسة   مجلس   یحدث  :1  المادة 

 والتعاون؛  العلمي   البحث   لجنة   •

 البیداغوجیة؛   الشؤون  لجنة   •

 المیزانیة؛   تتبع  لجنة   •

 .والتواصل   والریاضیة  الثقافیة  الشؤون  لجنة   •

 

  ویراعى  .رئیسھا بمن فیھم الأكثر على  وسبعة  الأقل  على  خمسة أعضاء لجنة من كل  تتكون  :2  المادة 
  وینتخب رئیس اللجنة من قبل المجلس من بین المرشحین .ھذا التكوین تمثیلیة مختلف فئات المجلس  في 

 .من أعضائھا

 .دائمة  لجنة  من  أكثر  یرأس   أو  دائمتین  لجنتین  من  لأكثر  ینتسب   أن  المجلس   لعضو  یجوز  لا  :3  المادة 

  یمكن لرئیس اللجنة أن یدعو لاجتماعاتھا، بصفة استشاریة، كل شخص معني أو مؤھل یرى  :4  المادة 
 .فائدة في حضوره حسب النقط المدرجة في جدول أعمال اللجنة

 كما   اللجان،  اجتماعات   حضور  المساعدین  المدیرین  من  ینتدبھ  من  أو  المجلس   لرئیس   یمكن   :5  المادة 

 .استشاریة  بصفة   الدائمة  اللجان   أشغال   لحضور   الإداریة  الأطر  أحد  أو  للمؤسسة   العام   الكاتب   یكلف   أن  یمكنھ 

 

 توضع   الغرض  ولھذا  .المجلس   أعضاء  وجھ  في   الدائمة  اللجان  لعضویة  الترشیح  باب   یفتح  :6  المادة 

 من   أكثر   في  نفسھ  یسجل  أن   لعضو  یحق  ولا  معینة،  للجنة  منھا   واحدة  كل  تخصص   للتسجیل،  قوائم   أربعة

 .قائمتین 

 .بینھم  القرعة  نظام   المجلس   اعتمد   أعضاء،  سبعة  یفوق   معینة  قائمة  في  المسجلین  عدد   كان  إذا   :7  المادة 
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  یتولى مقرر اللجنة .ونائبا للمقرر ومقررا یعین رئیس كل لجنة دائمة في أول اجتماع لھا نائبا لھ :8  المادة 
أو نائبھ تحریر محاضر اجتماعاتھا، كما یتولى تحریر تقریر نھائي حول أشغال اللجنة للمدة الفاصلة بین 

 .دورتي المجلس 

  وأسماء  الاجتماع الخصوص تاریخ  تتضمن على   محاضر في   الدائمة اللجان  اجتماعات  تدون :9  المادة 
  اعتمد  مناقشات واقتراحات وما   من  فیھ  راج  وما   أعمالھ  جدول  في المضمنة  والنقط  الحاضرین الأعضاء

 .فیھ من قرارات وتوصیات 

  المشار  النھائیة  التقاریر   وعلى  اجتماعاتھا   محاضر   على  ومقررھا   الدائمة  اللجنة  رئیس   یوقع  :10  المادة 
  .على أعضاء المجلس   وترفع ھذه المحاضر والتقاریر إلى رئاسة المجلس لتعمیمھا  .أعلاه 8 إلیھا في المادة

 .تدرج التقاریر النھائیة للجان ضمن جدول أعمال الاجتماع الموالي للمجلس 

  كما تجتمع كلما دعت الضرورة إلى ذلك   .تعقد اللجان الدائمة أربع اجتماعات عادیة في السنة :11 المادة
 .بطلب من رئیس المجلس أو بمبادرة من رئیسھا أو باقتراح من أعضائھا

 طرف   من  المقترحة  النقاط   ذلك   في   بما  الاجتماعات   أعمال   جدول   حصر  اللجنة  رئیس   یتولى   :12  المادة 

 قبل   من  أعضائھا   إلى  الأعمال  جدول  مع  الاجتماع  استدعاءات  وتوجھ  اللجنة،  وأعضاء  المؤسسة  مدیر 
 .انعقاده   قبل  الأقل  على  بأسبوع اللجنة   رئیس 
 .للإخبار   المجلس   رئاسة  إلى  الأعمال  وجدول  الاستدعاء  من  نسخة  توجھ

 

  دورات مجلس   بین   فیما  موزعة  مناسب یجعلھا  بشكل الدائمة  اللجان  اجتماعات  برمجة تتم  :13  المادة 
 .المؤسسة

  وإذا تعذر توفر ھذا النصاب  .تجتمع اللجنة بشكل صحیح بحضور الأغلبیة المطلقة لأعضائھا :14  المادة 
كان    الذي  التوقیت   نفس   وفي   الحاضرین  الأعضاء  عدد  كان  مھما  أیام  ثلاثة  بعد  اجتماعاتھا   اللجنة  تعقد

 .مقررا في دعوة الاجتماع الأول 

  الأعمال   جدول   في   علیھا  المعروضة  النقط  بخصوص  واقتراحاتھا  توصیاتھا الدائمة  اللجنة  تتخذ  :15 المادة 
تتم عملیة التصویت   .الذي ینتمي إلیھ رئیس اللجنة  وإذا تساوت الأصوات یرجح الجانب  .بأغلبیة الحاضرین

 .داخل اللجان برفع الایدي

 .المؤسسة مجلس  انتداب مدة  انتھاء  تاریخ من  ابتداء  تلقائیة بصفة الدائمة باللجان العمل   ینتھي :16  المادة 

 
 الدائمة اللجان مھام

 :والتعاون   العلمي  البحث  لجنة   مھام   :17  المادة

  المؤسسة داخل  العلمي البحث بتطویر   الكفیلة الاقتراحات والتوصیات والإجراءات وتقدیم  بلورة  •

 واعتماد برنامج سنوي لأنشطة اللجنة؛ 

 بالمؤسسة؛  البحث  بنیات  تحدیث  أو  إحداث وتشجیع  اقتراح   •

 للمؤسسة؛   العلمي  الإشعاع  وتعزیز   العلمیة  واللقاءات  الندوات   تنظیم   تشجیع   •
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  الخصوص  بھذا   سنوي   تقریر  وتقدیم   بینھا  والتنسیق  بالمؤسسة  البحث بنیات منجزات  وتقییم  تتبع   •

 إلى المجلس؛ 

 البحث؛   لبنیات  والمادیة  البشریة   الحاجیات  تحدید    •

  العمل على توفیر موارد دعم خارجیة لتشجیع البحث العلمي بالمؤسسة وتنمیة علاقات التعاون مع  •

 القطاعات ذات الاھتمام مشترك؛ 

 المؤسسة؛   مع  والشراكة  التعاون  اتفاقیات   دراسة   •

 المتخصصة؛   العلمیة  البحوث   بنشر  تعنى   دوریات   أو  مجلات   إصدار  على   العمل    •

 اقتراح    • معاییر  یعتمدھا  المجلس  لدعم  الأنشطة  في   والمشاركة اللقاءات والندوات  والمؤتمرات

  العلمیة، ودعم الحركیة الخاصة بالأبحاث المدعومة من طرف المؤسسة أو الجامعة أو في إطار 

 الشراكة؛ 

 المؤسسة؛   على   المعروضة  اللجنة، باختصاصات  الصلة  ذات  الخبرة،  طلبات  دراسة   •

 .المجلس   دورتي  بین  الفاصلة للمدة أعمالھا   لحصیلة  نھائي   وتقریر  اللجنة   اجتماعات   محاضر  إعداد   •

 تتبع    • الخریجین  وجمع  المعطیات المتعلقة  بمساراتھم  المھنیة،  واقتراح  التدابیر الكفیلة  بتیسیر

إدماجھم في سوق الشغل، بما في ذلك تطویر التكوینات الملائمة وفتح قنوات التواصل مع محیط  

 .اقتصادي-المؤسسة السوسیو 

 

 :البیداغوجیة  الشؤون   لجنة   مھام   :18  المادة 

 

 بالمؤسسة؛   البیداغوجي   بالمجال  النھوض  في   بالإسھام   الكفیلة   الإجراءات  جمیع   اقتراح   •

 بالمؤسسة؛   التكویني   العرض   وتطویر  بتنمیة  الكفیلة  الاجراءات  اقتراح   •

 تطویر  في  الإسھام   • برامج  ومناھج  الدراسة بالمؤسسة  الطابع   ذات  الإجراءات  كل  واقتراح 

 التكوین؛  تجوید   شأنھا  من  التي  البیداغوجي 

 الاقتضاء؛   عند   المجلس   إلى  الخصوص  بھذا   تقاریر   ورفع  بالمؤسسة  البیداغوجي  العمل  تتبع   •

  بھذا   تقاریر   ورفع  تمدیدھا   أو  جدیدة  تكوینات  بإحداث  الخاصة  الاعتماد   طلبات  ملفات  دراسة   •

 الخصوص إلى مجلس المؤسسة؛ 

  وتدبیر  الزمنیة البرمجة ذلك  في بما   الدراسة سیر  حسن  على  الشعب، رؤساء  مع بتنسیق  السھر،   •

 التأدیبیة؛ العقوبات وكذا   المسالك تغییر  وطلبات الدراسة  عن  والانقطاع والرسوب الغیاب

 بالمؤسسة؛   والتكوینات  للمسالك  اختیاراتھم   ترشید  أجل  من  الطلبة توجیھ  وإعادة  توجیھ  متابعة   •

  التنسیق بین الھیاكل البیداغوجیة للمؤسسة قصد وضع قواعد تأطیر تداریب وأشغال نھایة الدراسة  •

 لطلبة المؤسسة واقتراحھا للاعتماد من طرف المجلس؛ 

 .المجلس   دورتي  بین  الفاصلة  للمدة أعمالھا   لحصیلة نھائي  وتقریر   اللجنة  اجتماعات  محاضر  إعداد    •

 :المیزانیة   تتبع  لجنة  مھام   :19  المادة

 بالمؤسسة؛   المالي التدبیر  تطویر   في  بالإسھام   الكفیلة الإجراءات  جمیع   اقتراح   •

 والمصادقة؛   للمناقشة  المؤسسة  مجلس   على  وعرضھ  السنوي   المیزانیة  مشروع  إعداد    •

 الاقتضاء؛   عند   تعدیلھا   مشاریع  ومقترحات   المؤسسة  میزانیة  تنفیذ   مراحل  تتبع   •

  تلقي مقترحات اللجان الدائمة المتعلقة بإعداد وتنفیذ المیزانیة وتوزیع الوسائل المالیة على ھیاكل   •

 المؤسسة؛ 



11  

 والتدبیر   العلمي   والبحث   التكوین  مجالات   في   المالیة  الوسائل  توزیع  أولویات  وتحیین   اقتراح   •

 المؤسسة؛   داخل  والصیانة  التھیئة  وأشغال  والتجھیز 

 .المجلس   دورتي  بین  الفاصلة  للمدة أعمالھا   لحصیلة نھائي  وتقریر   اللجنة  اجتماعات  محاضر  إعداد    •

 

 

 :والتواصل  والریاضیة  الثقافیة   الشؤون  لجنة   مھام   :20  المادة

  والتواصلیة  والریاضیة  الثقافیة  بالشؤون  النھوض   في   بالإسھام  الكفیلة  الإجراءات   جمیع  اقتراح  •

 بالمؤسسة؛ 

 ودولیا؛   ووطنیا   محلیا   المؤسسة  إشعاع  تطویر   على  العمل    •

 واقتراح   والإداریین   والطلبة  الأساتذة  لفائدة  والریاضیة  والثقافیة  الفكریة  بالأنشطة  الاھتمام    •

 اللجنة؛   تعتمده   سنوي   برنامج  وفق  المكونات  ھذه  مختلف  مع  للتواصل  استراتیجیة

 المؤسسة؛   داخل  والتكافلي  التطوعي  العمل وتشجیع  المواطنة  حس   تنمیة   •

 مكوناتھا؛   مختلف  وبین  المؤسسة   داخل   التواصل  وسائل  تطویر   على   العمل   •

  على تطویر الوسائط التواصلیة للمؤسسة، سواء من خلال موقعھا الالكتروني أو منصات   السھر   •

 التواصل الاجتماعي أوكل الوسائل الأخرى المتاحة؛ 

 بالمؤسسة؛  الثقافیة  والنوادي   الطلبة  جمعیة  أنشطة  دعم    •

  إعداد برنامج لاستقبال الطلبة في بدایة كل سنة جامعیة ومواكبتھم للاندماج والانخراط في الحیاة  •

 الجامعیة؛ 

 الاقتصادي   النسیج  مع   لفائدتھم  لقاءات   وتنظیم  وإرشادھم  ودعمھم  الخریجین  ومواكبة  متابعة   •

 المھني؛   اندماجھم   تسھیل  في  للإسھام   والمقاولاتي

 الفضاء   داخل   تعترضھم   التي   الصعوبات   لتجاوز   ومواكبتھم  الطلبة  قضایا  متابعة  على   العمل    •

 الجامعي؛ 

 .المجلس   دورتي  بین  الفاصلة  للمدة أعمالھا   لحصیلة نھائي  وتقریر   اللجنة  اجتماعات  محاضر  إعداد    •

 الصدد ھذا  في  والتنسیق الخریجین الطلبة   لفائدة التخرج  حفلات تنظیم   على الإشراف في المساھمة   •

 ھویة   یعكس   إطار   في  التنظیمیة،  الضوابط  احترام   لضمان  المؤسسة  داخل  الفاعلین  مختلف   مع

 .الأكادیمیة  وقیمھا   المؤسسة

 الخاصة  اللجان
 

 

 .معینة  مسألة  لدراسة  خاصة   لجانا   الحال،  اقتضى  إن  حظیرتھ،  في  المؤسسة  مجلس   یحدث  :21  المادة

  تتكون كل لجنة خاصة من ثلاثة أعضاء من بینھم رئیسھا، یعینھم المجلس مع تحدید المسألة :22 المادة 
 .الموكول إلیھم دراستھا 

 ویقوم ھذا الأخیر بتحریر .یتولى رئیس كل لجنة خاصة تعیین أحد عُضْوَيْ اللجنة مقررا لھا :23 المادة 
 .محاضر اجتماعاتھا التي ترفع إلى رئاسة المجلس بعد مصادقة اللجنة علیھا 
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  الاجتماع وأسماء الخصوص تاریخ في محاضر تتضمن على  الخاصة اللجان اجتماعات  تدون :24 المادة 
الأعضاء الحاضرین فیھ والنقط الواردة في جدول أعمالھ وما راج فیھ من مناقشات واقتراحات وما اتخذت  

 .فیھ من توصیات 

  شھر  أقصاه  أجل  لھا   ویحدد   الأقل  على  الأسبوع   في  مرتین   اجتماعاتھا   الخاصة  اللجنة  تعقد  :25  المادة 
جدول    ضمن  إدراجھ  أجل  من  المجلس،  رئیس   إلى   النھائي   تقریرھا  لرفع  تعیینھا،  تاریخ  من  ابتداء   واحد

 .أعمال الاجتماع الموالي للمجلس 

 .النھائي   تقریرھا  وعلى   اجتماعاتھا  محاضر  على   ومقررھا  الخاصة  اللجنة  رئیس   یوقع  :26  المادة 

  إلیھا   الموكولة   المسألة  دراسة  من  انتھائھا   بمجرد   تلقائیة  بصفة  الخاصة   اللجان  عمل  ینتھي  :27  المادة 
 .ورفع تقریرھا النھائي إلى رئاسة المجلس 

  المجلس أن یدعو، بصفة استشاریة،  رئیس  من  منھ أو باقتراح یمكن لرئیس اللجنة بمبادرة :28  المادة 
 .كل شخص مؤھل أو خبیر لحضور أشغال اللجان الخاصة


