ECOLE NATIO
Université COMMERCE ET
) I GESTION KENITF

EADERSHIP
ntrepreneuriat
mbition
éveloppement
xcellence

Etablissement public d’enseignement
supérieur

www.encg.uit.ac.ma




SOMMAIRE

Ol

Mot du directeur

02

Discours Royal a 'Origine de 'TENCG
Kénitra

03

Notre Mission

04

Le parcours de I'ENCG Kénitra

05

Formations Qualifiantes

06

Votre carriére a 'ENCGK

07

Insertion Professionnelle

08

Partenariat et ouverture a
'international

Vie associative et clubs




3 o

Au nom de I'Ecole Nationale de Commerce et de Gestion de
Kénitra, je souhaite la bienvenue a I'ensemble de nos étudiants,
partenaires et visiteurs.

Fidele a sa mission de service public, notre établissement
ceuvre pour la formation de cadres compétents, responsables et
engageés, capables d'accompagner les mutations économiques
et sociales de notre pays. A travers une formation académique
rigoureuse, une ouverture sur le monde socio-économique et
une culture d’excellence, nous préparons nos étudiants a
contribuer activement au développement national.

Dans le respect des constantes et des valeurs de |la Nation,
nous réaffirmons notre indéfectible attachement aux
orientations éclairées de Sa Majesté le Roi Mohammed VI, que
Dieu L'Assiste, et notre mobilisation permanente au service du
progres, de la compétitivité et du rayonnement du Royaume du
Maroc.

Nous demeurons engagés a faire de notre école un espace de
savoir, d'innovation et de citoyenneté, au service de la jeunesse
et de l'avenir de notre pays.

B TAOUAD OPAR

Directeur par intérim de I'ENCG de Kénitra

"Osez l'excellence, créez I'impact"
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S.M. le Roi Mohammed VI, procédant le 13 octobre 2008 a la pose
de la premiére pierre des locaux officiels de 'lENCG Kénitra.

« [...] Ceci Nous renvoie ipso facto au systeme d'éducation et a sa capacité a former les
générations montantes et a les préparer a s'investir pleinement dans le processus de
développement et de progrés démocratique de la société. Il est donc impératif de se pencher
avec sérieux et résolution sur ce systétme que Nous plagons, d'ailleurs, en téte de nos priorités
nationales. Car ce systéme, qui nous interpelle aujourd’hui, se doit non seulement d'assurer
l'acces égal et équitable a I'école et a l'université pour tous nos enfants, mais également de leur
garantir le droit a un enseignement de qualité doté d'une forte attractivité et adapté a la vie qui
les attend.

Par ailleurs, ce systéme doit également permettre aux jeunes d'afflter leurs talents, de
valoriser leur créativité et de s'épanouir pleinement, pour qu'ils puissent remplir les obligations
de citoyenneté qui sont les leurs, dans un climat de dignité et d'égalité des chances, et pour qu'ils
apportent leur concours au développement économique, social et culturel du pays. C'est la, du
reste, que réside le défi majeur du moment.

A cette fin, Nous devons mettre en ceuvre ce qui a été recommandé ces dernieres années
et rendre effective I'éducation moderne de qualité, voulue par la nouvelle Constitution.

[..] » Extrait du Discours Royal du 20 Aolt 2012
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Notre Mission

A 'ENCG Kénitra, nous formons une nouvelle génération de leaders en
commerce et en gestion : engagés, agiles et visionnaires, préts a relever les
défis économiques d'aujourd’hui et a faconner ceux de demain. Portée par
son slogan « Osez I'excellence, créez l'impact », notre école place
I'ambition, la rigueur et I'innovation au cceur de sa pédagogie.

Dans le cadre de la réforme 20242025, notre mission se décline autour de
guatre axes stratégiques:

« Former des compétences solides : technigues, managériales et
comportementales;

« Booster I'employabilité a I'échelle nationale et internationale;

« Préparer a des parcours professionnels diversifiés, dans le commerce,
la gestion et le leadership;

« Offrir une formation moderne et professionnalisante, connectée aux
besoins réels du marché.

A 'ENCG Kénitra, nous transformons le potentiel de nos étudiants en
excellence concrete et en impact durable.



Le parcours de I'ENCG

Kénitra

Conditions d’admission

Acceés via TAFEM :

Réservé aux Bacheliers diplomés, avec
mention, en Sciences économiques,
Techniques de gestion administratives,
Techniques de gestion comptables,
Sciences maths A ou B, Sciences
expérimentales, ou équivalent .

o Présélection sur dossier scolaire

TAFEM (Test
Formation en

e Concours national
dAptitude a Ia
Management)

Acceés via PASSERELLE :

En 3¢ année (Semestre 5)

Pour les Bac +2 (soit 4 semestres validés
avec mention) dans le domaine de la
filiere (BTS, DUT, DEUG, Classes Prépas
en économie et gestion, ou équivalent).

o Présélection sur dossier académique

« Concours Passerelles (écrit + entretien)
En 4¢année (Semestre 7)

Pour les Bac +3 (soit 6 semestres validés
avec mention) dans le domaine de la
filiere (Licence ou dipldme équivalent).

e Présélection sur dossier académique

e Concours Passerelles (écrit + entretien)
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Formation Initiale

Marketing et action
commerciale

Stratégies de prospection
commerciale

Techniques de négociation
et vente Développement

de la relation client
Communication
commerciale

Marketing opérationnel.

Management des

ressources humaines

Gestion des talents
Politique de rémunération
Développement des
compétences

Droit social et relations
professionnelles.

Contréle, Audit
et Conseil

Contréle de gestion
avancé

Audit financier et
opérationnel
Diagnostic stratégique
Conseil en organisation
et management.

Commerce
International

Techniques d'import-export
Gestion des opérations
internationales

Stratégies

d'internationalisation
Logistique et commerce
international.

Management
Projets

Planification et pilotage
de projets

Méthodologies agiles et
Lean Management
Gestion des risques projet
Leadership et conduite
du changement.

Purchase et Supply

Chain Management

Gestion des flux
logistiques

Optimisation de la chaine
d’approvisionnement

Transport international et
douane

Technologies de la
logistique.

Marketing Digital

Médias et réseaux
sociaux Techniques de
référencement (SEO/SEA)
Brand and Content

Marketing
Analyse de la
performance digitale.

Business
Administration

Strategic Management
International Business
Corporate

Finance
Entrepreneurship and
Innovation
Management.

Finance

Ingénierie financiére
Gestion des risques
Analyse et pilotage
financier

Stratégies
d'investissement
marchés financiers.



Formation Continue
MUS ( MASTER D’UNIVERSITE SPECIALISE )

0 MGE ( Management 0 GRH ( Gestion des

et gestion des ressources humaines)
entreprises )

LCI ( Logistique et 0 IFA ( Ingénierie

6 commerce financiére et appliquée )
international )

e MSC ( Marketing et 6 ACG ( Audit et .
stratégie commerciale) controle de gestion )

IFA ( Ingénierie GFCB ( Gestion
° financiére et o financiére , comptable
appliquée) et bancaire)

IJGA ( Ingénierie juridique
et gouvernance des

e FBA ( Finance banque
affaires)

et assurance)

0 DAF ( Direction administrative
et financiére)



Formation Continue
LUS ( LICENCE D’UNIVERSITE SPECIALISEE )

a JA ( Juriste d’affaires))

CGFJ ( Gestion
6 comptable fiscale et
juridique)

6 GFB ( Gestion
financiére et bancaire)

TGIFA ( Technique de
e gestion et ingénierie
financiére appliquée)

MCSD ( Marketing
commerce et stratégie
digitale)

MOA ( Management et
audit des organisations)

GIABIC ( Gouvernance et
ingénierie des affaires
bancaire et commerciale

CGSI ( Controle de gestion
et systeme d'information)
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Les etudiants de 'ENCG Kénitra sont amenés a suivre pendant chaque
année universitaire un stage obligatoire d’'une durée minimale définie.

e o . Stage Stage de Fin
’ ? A= A A AN LE
Stage d’'Initiation Stage d'observation N d'études
ESEtS SEINERIE BT Semestre 8 : Semestre 10 :
durée minimale, durée minimale, durée minimale, durée minimale,

1 mois. 1 mois. 1 mois. 3 mois.

A PENCG Kénitra, l'accompagnement vers l'insertion professionnelle est une
priorité.
L'école soutient ses etudiants dans leur recherche de stages et d’emplois a

travers des conseils personnalisés, des ateliers pratiques (CV, lettres de
motivation, entretiens) ainsi que des rencontres réguliéres avec le monde

professionnel.
A ’ENCGK

. Offres de Stages / Emplois:

- Un large réseau d'entreprises partenaires; NOUS YOUS

- Larges opportunités de stages et emplois; donnons
- Recherche ciblée pour étudiants et jeunes

dipldmeés; |eS moyens
« Accompagnement Personnalisé : de réussir

- Evénements Job Day;

| votre insertion
- Modules d'accompagnement et ateliers sur
l'insertion professionnelle; professionne"e



Insertion PJUT ‘B
Professionnelle FAIR

UIT Job Fair : Une passerelle vers l'insertion professionnelle :

Dans le cadre de sa stratégie de professionnalisation, 'ENCG Kénitra participe
activement aux grands événements de recrutement universitaire, notamment la 1
édition de I'UIT JOB FAIR, organisée sur le campus de I'Université lbn Tofail.

Cet événement a rassemblé plus de 60 entreprises de divers secteurs, offrant aux
étudiants et lauréats des opportunités concretes : entretiens de recrutement, stages de
fin d'études, et offres d'emploi.

Plusieurs de nos étudiants et lauréats ont décroché leur premier stage ou contrat
grace aux échanges réalisés lors du forum.

A cette occasion, plusieurs partenariats stratégiques ont également été signés entre
I'ENCG Kénitra et des entreprises de renom, renfor¢cant ainsi notre réseau professionnel
et consolidant notre engagement pour une insertion rapide et réussie de nos talents.
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Partenariats et ouverture a
I'internationale

/
ADMINISTRO

Deloitte.

forvss
mazars

RSE<PED

Ressources et communauté pour la RSE
avec les Pays en développement

handicap
international
humanité & inclusion

Ce partenariat vise a initier des actions conjointes
autour de la formation, de l'innovation pédagogique
et de l'accompagnement des étudiants. Il illustre la
volonté commune de favoriser I'employabilité des
jeunes talents a travers des programmes de montée
en compeétences et des événements collaboratifs.

Cette alliance stratégique ouvre la voie a une
immersion directe dans le monde du conseil et de
l'audit. Grace a des journées d'échange, des business
cases et la mobilisation de nos alumni, les étudiants
découvrent les réalités du métier et consolident leur
réseau professionnel.

En collaborant avec Mazars, cabinet international
d'audit et de conseil, 'lENCG Keénitra renforce son
ancrage professionnel. Ce partenariat permet aux
étudiants de bénéficier d'ateliers pratiques, de
rencontres avec des experts du secteur, et
d'opportunités concretes de stages et de
recrutement.

Dans le cadre d'échanges acadéemiques autour de la
durabilité et de la responsabilité sociéetale, 'ENCG
Kénitra s'inscrit dans une dynamique internationale
en collaboration avec deux associations expertes du
développement durable. Ces rencontres visent a
enrichir I'offre de formation RSE de I'école.

Ce lien avec une organisation internationale de
renom, a l'initiative des échanges sur la RSE, illustre
'engagement de 'ENCG Kénitra envers les valeurs de
solidarité et d'inclusion. Il marque également
'ouverture de l'école a des partenariats porteurs de
sens a I'échelle globale.




Vie Associative et Clubs

A I'ENCG Kénitra,

communauté.
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«....S'@épanouire dans l'action

la vie associative est un pilier essentiel de
I'épanouissement étudiant. A travers nos clubs et associations, les étudiants
développent leur créativité, leur esprit d'initiative et leur engagement citoyen,
en alliant excellence académique et actions concréetes au service de la

Structure représentative des étudiants,
'ADE défend leurs intéréts, anime la vie
para-universitaire et soutient leur
intégration académique et professionnelle.

Club social engagé dans des actions
humanitaires locales et mondiales, affilié a
LIONS International, visant a servir la
communauté et promouvoir le leadership.Son
slogan « WE SERVE » incarne I'esprit de service
et de leadership.

Artisti’k est un club créé en 2017 qui recrute
chaque année des étudiants passionnés par les
arts : théatre, spoken words, rédaction d’une
part et d'une autre part des personnes
compétentes  dans le pole logistique
(décoration,les affaires externes,régie).

Club d'entrepreneuriat social, ENACTUS
ENCG-K stimule les projets innovants et
durables ayant un impact positif sur la
société.

OR

Club humanitaire fondé en 2009, ANIR aide les
populations vulnérables a travers des actions
solidaires et des voyages humanitaires durables,
avec pour slogan « gine Guie ligacl il ».

La vision qui sous-tend ce mouvement
écologique est celle de la promotion d’une
culture de protection des ressources naturelles
dans un cadre dynamique basé sur le
développement durable, sain et propre.

Depuis 2005 Manif’Or club incite au travail
parascolaire et supporte tout événement
estudiantin, comme son nom lindique
Manifestation en Or. Il est le club maman
du parascolaire Encgiste a Kénitra, avec 16
ans d’expérience, son identité a changé an
apres an pour remplir tout besoin au sein
de 'ENCGK.

Musi’k, Le club de musique par excellence. Créé
en 2010 par des étudiants de 'ENCG de Kénitra,
Musi’k est un club musical qui regroupe de
talentueux jeunes artistes (instrumentistes,
chanteurs et compositeurs) passionnés de
musique des quatre coins du monde et désireux
de faire parler et de développer leurs talents
singuliers.

9ra Merta7 est le club de I'événementiel de
'ENCG-K. Sa vision est que chaque étudiant de
son école ait un profil imbattable dans le
marché de travail une fois lauréat. Pour y
arriver, plusieurs événements qui rentrent a la
fois dans le c6té 9ra et dans le cété Merta7
s’organisent et offrent la possibilité aux
membres du club de s’autoformer et de
développer leur savoir et savoir-faire.



El Pincel Kenitra

«...S'épanouire dans I'action

FINANCIAL
TRADING CLUB

El pincel est un club artistique fondé en
2021, il offre une plateforme créative
pour les étudiants passionnés par la
peinture, le dessin et le design
graphique, favorisant leur
épanouissement artistique.

THE GREAT DEBATERS

Financial trading club comme son nom
I'indique FTC est un club de Trading et
d’investissement sur les marchés
financiers a savoir le marché de devises,
de matiéres premiéres, et des crypto-
actifs, Créer en 2020.

MG
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Le Bureau des Sports a pour mission de
promouvoir la pratique sportive au sein
de I'école et de renforcer les liens entre
étudiants autour d’activités physiques
et compétitives. le BDS organise des
événements variés adaptés a tous les
niveaux, allant des tournois aux
séances d’initiation, permettant a
chacun de découvrir de nouvelles
disciplines et de s’épanouir dans un
cadre dynamique.

wCE ¢
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club engagé dans des activités de débat
oU les membres se donnent rendez-vous
de facon hebdomadaire pour confronter
leurs idées et mettre en oeuvre leur
pensée critique sur divers sujets.

RAVE

C L U B
®

« Le Péle-Méle Culturel » a pour mission
I'organisation d’événements dont Ia
finalité est de promouvoir les valeurs
culturelles auprés de la jeunesse
marocaine.

Rotaract

ENCG Kenitra Excellence

Kbeasts est un club fondé en 2017 par
des étudiants passionnés de danse qui
ont eu pour but de créer un espace
d’entente, d’échange, de liberté et
d’expression pour tous ceux qui
veulent s’immerger dans cet univers
artistique unique en son genre.

VOICE'K

Club de Journalisme
et de Meéediatisation

RAVE CLUB est un club a but non
lucratif fondé en 2016 qui a pour
activité I'organisation des événements
au sein et a l'extérieur de I'ENCGK,
ainsi que la formation des futurs djs et
producteurs de musique électronique.

Le Rotaract ENCG Kénitra Excellence est
un club dynamique relancée en 2021 qui
se distingue par sa diversité, son
ouverture d’esprit et son engagement
envers le service humanitaire. Les
membres participent a des projets locaux
et internationaux, allant de l'aide aux
personnes défavorisées, a la protection
de l'environnement, a la promotion de
I’éducation, a la sensibilisation a la santé
et bien plus encore.

Créé en 2008, Voice’k est un club de
médiatisation et de journalisme de
I’école nationale de commerce et de
gestion de Kenitra (ENCGK), qui a
connu un développement de qualité au
fil des années et a ainsi pu attirer
I'attention de plusieurs étudiants qui
n‘ont pas hésité un seul instant a étre
membre de ce club tant réputé.
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